
提出期限 提出書類 提出先

辞退希望者 12月末 ○ 辞退・採用の猶予に関する届 教職員課

10/９ ○ 欠格事由確認書 教職員課

12月末 ○ 辞退・採用の猶予に関する届 教職員課

10/９ ● 採用前スクール体験調査票 教職員課

10/９ ● 欠格事由確認書 教職員課

11月末
○ 外国籍報告書 →該当者のみ
○ 近親者等報告書 →該当者のみ

教職員課

面接時

● 健康診断票（R2.1以降受診）
● 教員免許状等
● 住民票（R2.1以降の証明）
● 卒業証明書
● 履歴書(紙・USB等)
● 在職証明書（現職分はR2.1.1以降の証明）

市町教育委員会

R2.7.1

○ 泳力証明→小学校・特別支援区分の小学校合格の
み
※ できる限り学校における水泳指導が始まるまで
に、泳力を所属学校長に確認してもらう。
※ 出願時に25ｍ以上泳げなかった方は、令和２年
７月１日までに 25ｍ以上泳げるようにしておいて
ください。
※ 報告様式は、別途学校長あて送付します。

学校長が
市町教育委員会へ報告

辞退希望者 12月末 ○ 辞退・採用の猶予に関する届 教職員課

10/９ ○ 欠格事由確認書 教職員課

12月末 ○ 辞退・採用の猶予に関する届 教職員課

10/９ ● 採用前スクール体験調査票 教職員課

10/９
● 欠格事由確認書
○ 得意科目報告書 → 地歴合格者のみ

教職員課

1/6
～

1/10

● 履歴書(紙)
○ 在職証明書（現職分はR2.1.1以降の証明）

○ 修士課程修了証明書
○ 近親者等報告書
○ 外国籍報告書 →該当者のみ

教職員課

3月下旬

● 健康診断票（R2.1以降受診）
● 教員免許状等
● 住民票（R2.1以降の証明）
● 卒業証明書

採用校 ※

R2.7.1

○ 泳力証明→小学校・特別支援区分の特別支援合格
のみ
※ できる限り学校における水泳指導が始まるまで
に、泳力を所属学校長に確認してもらう。
※ 出願時に25ｍ以上泳げなかった方は、令和２年
７月１日までに 25ｍ以上泳げるようにしておいて
ください。

【県立特別支援学校】
採用校に泳力証明書を提出

【市立特別支援学校】
学校長が市町教育委員会へ報

告
※ 報告様式は、別途学校長あ

て送付します。

R2.4.1採用提出書類一覧
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　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 　　   ●は全員提出

                                                                   ※市立高等学校または市立特別支援学校で採用となった場合は市教育委員会

該当者のみ


