
※ 訪問日程を調整の上で実施します。

○ 新規採用後2年目の教諭ならびに新規採用後５年未満の教諭で特別支援学級担任1年

目及び2年目の教諭に対する支援

○ 学校運営上の諸課題に対する支援
・ 基本姿勢、専門性、実践力の向上に向けた支援

・ 学力向上を図るための魅力ある授業の展開への支援

・ 安心して学べ、主体的に考え、課題解決を図ることができる学級経営への支援

・ 組織的に対応するための支援

・ 抱える課題や悩みなど、心の健康に関する支援

※ 学校長の要請により実施します。

○ 生徒指導に関する対応
・ 問題行動、不登校、児童虐待、性暴力等の対応への支援
・ 問題行動を起こす児童生徒の処遇の検討や関係機関の紹介
・ いじめ等の重大事案への初期・継続対応への支援
・ 不登校に係る計画や取組等、効果的な事例の紹介等による支援
・ 各地域生徒指導担当者会や関係機関との連携

○ 教員の資質・指導力向上に関する対応

・ 学級経営、授業改善等に関する継続的な支援
・ 該当教員の実態に応じた取組体制の構築や多面的な指導、支援

○ 特別支援教育に関する対応

・ 特別支援教育に関する市町及び学校園への助言

○ 教職員のメンタルヘルスに関する対応

・ 心の不調の早期発見と早期対応、療養中の教職員の円滑な職場復帰と再発防止

○ スクールソーシャルワーカーによる対応

・ 不登校、児童虐待等、課題のある児童生徒のケース会議における福祉の専門家として
の助言

・ 学校と家庭・関係機関等の連携に関する支援

○ スクールカウンセラーによる対応

・ サポートチームのSCとして、ケース会議等における専門家としての助言
・ スーパーバイザーとして、重大事案等の発生における児童生徒の集中的心ケアの実施
・ 新任SCへのスーパービジョン

○ メンタルヘルスアドバイザーによる対応

・ 療養者に対するカウンセリングや職場復帰支援等、心の健康に関する専門的な対応

チームリーダー スクールソーシャルワーカー
  高等学校OB　１名 　2名

学校支援専門員 スクールカウンセラー（スーパーバイザー）

  高等学校OB　1名 　１名名
  中学校OB　２名
  小学校OB　２名 アソシエイトメンバー（必要に応じて対応）

  特別支援学校OB　１名 　メンタルヘルスアドバイザー　１名
  警察OB　１名 　精神科医　１名

　弁護士  １名（地域別法律相談担当弁護士）

コアメンバー

令和７年度 播磨東教育事務所 学校問題サポートチーム

計画訪問

要請訪問


