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令和元年度 兵庫県立有馬高等学校 学校評価         【資料１】                  

重点目標（年度努力事項）   

夢 ～見えないところで正しく振舞え、志を持ちながら、努力を積み上げることができる人を育てる～ 

（１）学びとキャリア教育の充実（キャリア教育の充実・学力の向上・授業力の向上） 

（２）心と体の教育の充実・生きる力の育成（豊かな心の育成・規律ある態度の育成・いじめの防止・生きる力の育成） 

（３）魅力ある学校づくり（開かれた学校づくり・学校評価の改善） 

実施体制図 

【学校関係者評価委員】                      【学校】                      【教育委員会】 

 

    

 5月：第１回校内学校               4月：学校評価委員会の設置                        

    関係者評価委員会                ・委員の選定、委嘱             支援・施策          

  （本年度学校評価）       情報提供        ・昨年度の学校評価について                    

7月：第１回学校関係者                 の取組状況や改善点を踏ま                    

    評価委員会                     え、本年度の学校評価実施の                    

  （教育方針、本年度の                 あり方を検討                               

   学校評価についての 

   説明、意見交換）                 

11月：上半期成果と今後                                      

    の課題を自己評価                                               

表に記載                     ６月：文化祭・公開授業             【保護者・地域住民】       

第２回校内学校                ７月：オープンハイスクール                              

    関係者評価委員会    参 観       ９月：体育大会            参観    アンケートの実施        

  （自己評価表の確認、              10月：公開授業、オープンハイスクール 

  今後の学校評価の流                  12月：オープンハイスクール                               

  れを確認）                     2月：学習活動発表会              【 生 徒 】         

12月：自己評価の分析                                                  生活実態          

                                                            学習状況           

 2月：第３回校内学校                                               授業アンケート       

    関係者評価委員会                                               等の実施             

  （自己評価の分析と        情報提供    12月中旬：自己評価の実施 

   改善方策の確認）                   

    第2回学校関係者             12月下旬：自己評価まとめ 

    評価委員会           参 加               

  （自己評価に対する所                                                       3月：学校評価の報告 

  見、改善方策の説明、                                                  

  学校関係者評価の説                                        

  明、改善方策に対する             

  意見交換）                           3月：次年度重点目標の設定 

 3月：第４回校内学校        情報提供           次年度改善方策の検討 

    評価委員会                            学校関係者評価報告書作成 

 

 

＊校内学校関係者評価委員：校長、教頭、事務長、学校評価担当主幹教諭、総務・広報部長、教務部長、 

総合学科部長、生徒指導部長、進路指導部長、保健相談部長、農業部長 

＊学校関係者評価委員：有識者（大学教授）、有識者（社会教育推進専門員）、有識者（小学校教頭）、 

学校関係団体（育友会顧問、育友会会長、清陵会（同窓会）副会長） 


