
 

平成２６年度 学校経営方針 

 

１ 文武両道をめざし、規律と自由のバランスのとれた学校を追求する。 

  ・部活動を高校生活の重要な要素と位置づけ運動部・文化部への入部を推奨する。 

  ・厳しさの中にも自由な雰囲気を維持し、メリハリのある高校生活を送らせる。 

  ・卒業後も同窓生として関わっていきたいと思える学校にする。 

 

２ 生徒・保護者の多くが希望する国公立大学・難関私大への進学を強くサポートする。 

  ・進路研修会を充実させ、教員が最新の進路情報を共有する。 

  ・緻密で丁寧な進路検討会をおこない、生徒一人ひとりの最適な進路を見いだす。 

 

３ 教師の教科指導力を磨き、魅力ある授業を展開する。 

  ・校内研究授業・公開授業を計画的に実施し、教師の指導力を向上させる。 

  ・教育研修所等の校外研修を積極的に受講し、レポート等で全教員に還元する。 

 

４ 生徒一人ひとりに応じた教育を提供する。 

  ・週末課題を精選して提示する。（共通課題により学習習慣を確立） 

  ・英語・数学の習熟度別授業を研究・実施する。（最適水準の授業を提供） 

  ・効果的な補習を研究・実施する。（必要とする生徒に必要とする授業を提供） 

                              

５ 中学生・保護者に本校の学校経営方針や生徒の学校生活の様子を広報する。 

  ・学校経営方針や入試情報等を明示する。 

・ＨＰを週１回以上更新し、最新の生徒の学校生活を伝える。 

・紙媒体の学校だよりを発行し、中学校に配布する。 

 

６ ＰＤＣＡサイクルにより継続した学校改善をおこなう。 

 


