
 

 

平成 28 年度 兵庫県立東灘高等学校 

学 校 経 営 の 重 点 

１ 学校経営の重点 

（１）教育理念 

  「夢を体感」見える形に －人に学び地域に学ぶ、未来に輝く東灘高校－ 

 

（２）教育方針 

校訓「自主、協調、創造」のもと、自らの未来を切り拓き、たくましく生きる心豊かで自立した

生徒を育てる。 

 

（３）目指すべき学校像 

ア 保護者や地域に愛され、誰もが誇りに思い地域とともに歩む学校 

イ 生徒や教職員が生きがいを感じ、活気とやる気に満ち溢れた学校 

ウ 多様化する社会のニーズに応え、常に学校力の向上を目指す学校 

 

（４）教育目標 

ア 「夢」や「志」の実現に、粘り強く挑戦し続ける自立した生徒の育成 

  ①基礎基本の習得を大切にした学びの場の創出 

  ②「学び」の質を高める研究授業の実施 

イ 思いやりや寛容の心を持ち、互いを尊重する人間性豊かな生徒の育成 

  ①さまざまなボランティア活動を通じた自己有用感の育成 

  ②人権教育・インクルーシブ教育の充実 

ウ 心身ともに健康で、社会の変化に柔軟に対応できる生徒の育成 

  ①さまざまな体験を通じたキャリア教育の推進 

  ②生徒個々の適性と能力を大切にした進路指導 

 

（５）活力ある組織づくり 

ア 情報の発信・共有 

①家庭・地域・中学校等関係機関への積極的な情報発信 

  ②学年内・学年間、専門部内・専門部間等学校全体で情報を共有 

イ 教職員の意識の高揚 

①前例踏襲から脱却し、創意工夫できる教職員 

②互いの資質向上のために切磋琢磨できる教職員 

③コミュニケーションを大切にし、理解しあえる教職員 

ウ 教育環境の整備と学校評価の推進 

  ①どの生徒も安心して通える教育環境づくり 

  ②学校評価の検証と学校改善 


