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総務課 
078（332）2344 

事務局長 藤原 博文 

(総務課長 森 旬子) 

北播磨 

県民局 

 

 

 

（公財）兵庫県体育協会職員採用試験の実施について 

 

 

 このことについて、別紙募集案内のとおり実施します。 

 

１ 採用予定数  ２名程度 

２ 職務内容   兵庫県学校給食・食育支援センター（加東市）に勤務し、学校給食用

物資の取扱業務（契約、受発注、普及等）に従事します。 

３ 受験資格   昭和 54 年４月２日から平成 13 年４月１日までに生まれた方 

４ 申し込みの受付期間   

①郵送の場合 令和元年７月１日（月）～令和元年８月１日（木）消印有効 

②持参の場合 令和元年７月１日（月）～令和元年８月２日（金） 

※受付時間：午前９時から午後５時まで 

土曜日・日曜日・祝日は受付を行いません。 

５ 詳細は兵庫県体育協会のホームページに掲載しています。 

   http://www.hyogo-sports.jp/ 
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令和元年度10月採用 
 

公益財団法人兵庫県体育協会職員採用試験募集案内 
 

■受付期間 
＜郵送＞  令和元年７月１日(月)～令和元年８月１日(木)消印有効 
＜持参＞  令和元年７月１日(月)～令和元年８月２日(金)9時から17時 

                   （土曜・日曜・祝日は除く） 
■第 1 次試験（能力・適性検査） 

   令和元年 7 月 9日（火）～８月 13 日（火） 
   ※都合のよい日に受験してください。詳細は２ページをご覧ください。  
■第 2 次試験（面接） 

令和元年 8月 31 日（土）  
    
 
１ 採用予定数及び職務内容 
(1) 採用予定数  ２名程度 
 ※ 成績が基準点に達する者がいない時は、採用を見合わせることがあります。 
(2) 勤務場所  兵庫県加東市山国 2007 

兵庫県学校給食・食育支援センター 
(3) 職務内容   学校給食用物資（パン・米飯・副食）の取扱に関する次の業務に従事し 

ます。 
ア 物資の契約、受発注、請求に関すること 
イ 物資の普及（市町等への物資の紹介、見積等）に関すること 
ウ その他、ア、イに付随する業務に関すること 
 

２ 採用予定年月日 令和元年 10 月 1 日  
 
３ 受験資格 
(1) 昭和54年4月2日から平成13年4月1日までに生まれた者 

（平成31年4月1日における年齢が18歳から39歳までの人） 
(2) 普通自動車運転免許証を取得している、または取得見込みの者。 
(3) 社会人として必要な一般知識、判断力、表現力、先見性等を有していること。

パソコン（ワード・エクセル）の操作ができること。 
 

 【その他の受験条件等】 
 (1)次のいずれかに該当する方は、受験することができません。 
  ア 成年被後見人又は被保佐人(準禁治産者を含む) 
   イ 禁錮以上の刑に処せられ、その執行が終わるまで又はその執行を受けることがなく

なるまでの者 
   ウ (公財)兵庫県体育協会において懲戒免職又はこれに相当する処分を受け、当該処分

の日から 2年を経過しない者 
  エ 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で

破壊することを主張する政党又はその他の団体を結成し、又はこれに加入した者 
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当協会 

受験者 

４ 採用試験申し込み手続き等 
(1) 申し込み方法 
     受験を希望する方は、次の書類を(公財)兵庫県体育協会事務局に持参又は郵送してく 
ださい。 

  ア 令和元年度(公財)兵庫県体育協会職員採用試験申込書(別添用紙) 
  イ (公財)兵庫県体育協会職員採用選考資料(エントリーシート)(別添用紙) 
   ＊ 郵送で申し込みをする場合必ず「簡易書留郵便」とし、封筒の表に「試験申込書在

中」と朱書きしてください。 
(2) 申込受付期間 

 
① 郵送の場合  令和元年７月１日(月)～令和元年８月１日(木)消印有効 
② 持参の場合  令和元年７月１日(月)～令和元年８月２日(金) 
   ※受付時間：午前９時から午後５時まで （土曜・日曜・祝日は除く） 
 

 
(3) 申込書の提出先 
    〒650-0011 神戸市中央区下山手通 4丁目 16-3 兵庫県民会館 6階 
     (公財)兵庫県体育協会事務局 総務課 採用担当   TEL 078-332-2344 
 
５ 試験日、試験会場等 

種 類 試 験 日 試験会場 合格者通知 

第一次試験 
（能力・適性検査） 

７月９日（火）～
８月13日（火） 

SPIテストセンター 
８月20日（火） 
合格者には書面で通
知します。 

第二次試験 
（面 接） 

８月31日（土） 
第一次合格通知で 
指定する場所 

９月上旬 
合格者には書面で通
知します。 

 
【第一次試験について】 

 申込受付後第一次試験について、電子メールにより案内します。 
第一次試験は、適性検査（SPI3）により実施します。試験会場は、株式会社リクルー 
トキャリアが運営する外部会場（SPI テストセンター：全国７都市（札幌・仙台・東 
京・名古屋・大阪・広島・福岡）に設置）で行います。 

 第一次試験の案内メールを受信しましたら、上記表の試験日の期間内で、都合のよい 
日時、会場を各自で予約（Web）し、受験してください。 
※詳細は、http://www.spi.recruit.co.jp/examinee/ （右 QR コード） 
 
   

   
 
  
   

  
  
 

申込書 

受 付 

申込書 

提 出 

案内メール 

送信 

案内メール 

受信 
SPIテストセンター

予約（Web） 

自宅PCやスマ

ートフォン等

で性格検査 

SPIテストセ

ンターで能力

検査 

第 一 次 試 験 
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６ 試験内容等 
 区  分  

内  容 

第一次試験 
適性検査（SPI3約65分） 
・基礎能力検査 
・性格検査 

SPIテストセンターの開催日に各自
受験していただきます。 
試験種目は、受験者に応じて設定さ
れます。 

第二次試験 

個別面接試験 
態度、表現力、信頼性、積極性等につ
いて個別面接試験を行います。 

集団面接試験 ５名程度のグループで実施します。 

 ＊ 第二次試験は、第一次試験の合格者に対して実施します。 
 
７ 勤務条件等 
  給与、休暇等については、兵庫県職員に準じます。 

給与 初任給 
（平成 31 年 4 月 1 日現在） 
 

大卒 195,436 円 高卒 159,732 円 
・給料月額に地域手当を加算した額です 
・学歴や職歴に応じて加算されます 
・給与改定によって変わることがあります 

昇給 勤務成績に応じて年 1回実施されます 
諸手当 期末手当・勤勉手当・通勤手当・扶養手当・住居手

当等の諸手当が、要件に応じて支給されます 
勤 務
時 間
・休暇
等 

勤務時間 7 時間 45 分（8時 45 分～17 時 30 分） 
休暇 年次休暇（年 20 日、採用年（10～12 月）5日） 

特別休暇等 
週休日 土曜日・日曜日・祝日・年末年始（12/29～1/3） 

そ の
他 

健康保険・年金 社会保険・厚生年金 
労災保険・雇用保険 適用 

 
８ (公財)兵庫県体育協会の概要 
  県民の体力の向上、児童・生徒の健全な発育及びスポーツ精神の高揚を図り、もって 
スポーツの振興、健康の増進、文化の高揚及び福祉の増進に寄与することを目的した公 
益財団法人です。 

 【具体的な業務内容】（H31.4.1 現在） 
  事務局(神戸市)：協会全体の統括、経理等 
  学校給食・食育支援センター(加東市)：学校給食用物資供給、食育支援等 
  指定管理施設(県立海洋体育館(芦屋市）、県立円山川公苑(豊岡市)、県立武道館(姫路

市）：施設の管理・運営 
   詳しい業務内容は下記のホームページもご覧ください。 
＊ (公財)兵庫県体育協会のホームページ：http://www.hyogo-sports.jp/ 
＊ 兵庫県学校給食・食育支援センターのホームページ：http://www.hyogo-kyushoku.jp/ 
 
 
 （QR コード：体育協会）→     （QR コード：給食センター）→  
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※ 採用活動における個人情報の取扱いについて 

 
１ 個人情報の利用目的 
   お送りいただいた採用試験申込書などの応募書類に記載された個人情報は(公財)兵庫
県体育協会における採用活動(選考、採用に関する情報の提供、合否その他の連絡など)
及び採用活動後の人事管理、採用活動における統計情報等の作成の目的の範囲内で利用
させていただきます。 

 
２ 第三者への開示・提供 
 (1) 取得した個人情報はご本人の同意なく第三者に開示・提供いたしません。 
 (2) ただし、以下の場合はこの限りではありません。 
  ア 人の生命、身体または財産保護のために開示・提供の必要があり、ご本人の同意を

得ることが困難な場合 
  イ 法令により個人情報の開示・提供が求められた場合 
  ウ その他法令に定めのある場合 
 
３ 安全管理 
 (1) 個人情報の保護と管理にあたっては、個人情報の散逸、紛失、改ざん、漏洩等のない
よう適切な措置をとり、安全に管理します。 

 (2) 応募書類については返却いたしません。なお、採用された方の応募書類については採
用後の人事管理資料として利用し、不採用となった方の応募書類については適切な方法
で廃棄します。 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



フリガナ 性　別 ＊受験番号

氏　　名 男　・　女

生年月日・年齢

昭・平

西　暦 タテ4.0×ヨコ3.0

現住所（アパート、寮等に居住の場合はその名称まで詳しく記入してください。）

〒

自宅電話             (             ) 携帯電話            (          )
メールアドレス（第１次試験案内メール等送付先）　　 ＊受付年月日
(ﾌﾘｶﾞﾅ）

学　　歴（高等学校以降について最終学歴から記入してください。）

学部名 学科名 在学期間 区　分

最　終 平・令　　年　　月から □卒　□卒見

平・令　　年　　月まで □中退

その前 平成　　年　　月から □卒

平成　　年　　月まで □中退

その前 平成　　年　　月から □卒

平成　　年　　月まで □中退

職　　歴（勤務した経歴を新しい順に記入してください。）
職務内容 雇用形態

最終 □正規　□非正規 平・令　　年　　月　　日から
平・令　　年　　月　　日まで

その前 □正規　□非正規 平・令　　年　　月　　日から
平・令　　年　　月　　日まで

その前 □正規　□非正規 平・令　　年　　月　　日から
平・令　　年　　月　　日まで

令和

西暦 （氏　　名）

注意事項

　　　

年　　　　月　　　　日

（必ず自署してください）

　(2) 写真を貼付し、＊印欄以外を自筆でもれなく記入してください。□欄に該当の場合はレ印を記入して
　　　ください。性別及び元号等は、該当する方に○を付けてください。
　(3) 記入は全てインク又はボールペンを使用し、楷書で丁寧に書いてください。数字は算用数字を用いて
　　　ください。
　(4) 自宅電話、携帯電話及びメールアドレスは、日中の連絡手段として利用させていただくことがあります。

資格（普通自動車免許・日商簿記等）・賞罰に関する事項

　私は、公益財団法人兵庫県体育協会職員採用試験募集案内「３　受験資格」の記載事項を満たしていま
す。
　また、この申込書記載事項に相違ありません。

　(1) 記載事項に不正があるときは、採用資格を失う場合があります。

勤務先

※　迷惑メール防止機能によってドメイン指定を行っている方は、「@hyogo-sports.jp」のドメインを指定から外してください。

学　校　名

在職期間

令和元年度　（公財）兵庫県体育協会職員採用試験申込書

写　真

年　　月　　日生まれ（平成31年４月１日現在　満　　歳）

写真は申込日前３ヶ月以
内に正面、上半身、脱

帽、無背景で撮影し、本
人と確認できるものが必
要です。写真の裏に氏名

を記入してください。



自己 PR（エントリーシート） 

                ＜採用選考資料＞ 

 氏名 

 

（１） 兵庫県学校給食・食育支援センターを志望した理由・動機を記入してください。 

 

 

（２） 学業、クラブ・サークル活動、ボランティア活動、職務経験等について 

（とくに力を入れて取り組んだこと、またそこから学んだこと、そしてそれをどう生かせるか

等） 

 

 

（３） 上記以外で自己 PR があれば記入してください。 

 

 

（４） 資格・免許・能力（特に会計・情報処理等）があれば記入してください。 

 

 


