
１　就職内定率及び就職希望者数・内定者数（平成30年３月末現在）

○統計をとり始めた平成14年度以降、全日制及び定時制のいずれにおいても最高の数値

※（　）内は卒業予定者数に対する割合

(参考）兵庫県の公立・県立高校の就職内定状況の推移（３月末現在）
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２　学科別・地域別の就職状況（平成30年３月末現在）

(1) 学科別（全・定合計）

男子 女子 計 男子 女子 計 男子 女子 計

781 681 1,462 738 628 1,366 94.5% 92.2% 93.4% 92.9%

235 193 428 234 193 427 99.6% 100.0% 99.8% 97.3%

1,577 102 1,679 1,559 101 1,660 98.9% 99.0% 98.9% 97.7%

76 273 349 73 264 337 96.1% 96.7% 96.6% 94.9%

14 2 16 13 2 15 92.9% 100.0% 93.8% 100.0%

0 83 83 0 79 79   -- 95.2% 95.2% 89.0%

0 1 1 0 0 0   --   --   -- 100.0%

0 75 75 0 74 74   -- 98.7% 98.7% 100.0%

2 30 32 2 30 32 100.0% 100.0% 100.0% 100.0%

17 6 23 17 5 22 100.0% 83.3% 95.7% 100.0%

152 169 321 151 167 318 99.3% 98.8% 99.1% 95.0%

2,854 1,615 4,469 2,787 1,543 4,330 97.7% 95.5% 96.9% 95.6%

(2) 地域別（全・定合計）

男子 女子 計 男子 女子 計 男子 女子 計

268 195 463 264 181 445 98.5% 92.8% 96.1% 94.9%

327 154 481 311 141 452 95.1% 91.6% 94.0% 94.1%

147 105 252 146 105 251 99.3% 100.0% 99.6% 98.6%

857 438 1,295 840 411 1,251 98.0% 93.8% 96.6% 93.8%

937 470 1,407 909 454 1,363 97.0% 96.6% 96.9% 96.4%

201 148 349 200 146 346 99.5% 98.6% 99.1% 98.6%

117 105 222 117 105 222 100.0% 100.0% 100.0% 97.5%

2,854 1,615 4,469 2,787 1,543 4,330 97.7% 95.5% 96.9% 95.6%

３　平成30年度における新規高卒者への就職支援

　　引き続き、高い求人倍率が予想されるものの、内定率向上のため、次の対策を実施。

(1) 求人の拡大要請

(2) 就職に関する情報提供、情報交換

(3) 定時制の就職内定率向上に向けた取組

内定率（％）

普通

農業

就職内定者数

　・兵庫労働局と連携し、学卒ジョブサポーターを活用した、校内での就職説明会等の実施

地域名
就職希望者数 就職内定者数 内定率（％）

  ・知事部局、兵庫労働局、県教育委員会の３者で、県経営者協会等の16主要経済団体へ求人拡大要請

計

阪神

淡路

神戸

丹有

東播磨

西播磨

但馬

　・就職未決定者の就職面接会へ参加要請
　　　兵庫労働局等が主催する各地域での就職面接会、企業説明会の日程等の情報を提供し、就職未決定
　　　者の参加を要請

【参考】
H29.3末 内定率

計

【参考】
H29.3末 内定率

計

水産

総合

家庭

計

　・未就労生徒を対象とする、インターンシップの推進

　・就職指導対策会議の開催（６月、９月、11月、３月）
　　　県高等学校進路指導研究会において、課題や進路状況及び就職支援について情報を交換

その他の専門

看護(専攻科)

福祉

学科名

工業

商業

就職希望者数

看護
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