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職員会議等 

未然防止に向けた取

り組み 

早期発見に向けた取

り組み 

        

４

月 

いじめ対応チーム 

指導方針・計画作成 

入学前の中学校との情

報交換 

面談週間 

学級づくり 学年会議 

 コミュニケーション合宿 生徒指導委員会 

５

月 

 職員研修会  

  学年会議 

  生徒指導委員会 

６

月 

  いじめアンケート① 

  授業公開 

 地域行事参加 学年会議・生徒指導委員会 

７

月 

 サイバー犯罪防犯教室 三者面談 

 人権学習 学年会議     

 カウンセリング研修 生徒指導委員会 

８

月 

 地域行事参加 学年会議 

   

   

９

月 

 人権学習 個別面談 

  学年会議 

  生徒指導委員会 

10

月 

 地域行事参加 学年会議 

  生徒指導委員会 

   

11

月 

  授業公開 

  いじめアンケート② 

  学年会議・生徒指導委員会 

12

月 

 カウンセリング研修 学年会議 

  生徒指導委員会 

  三者面談 

１

月 

  個別面談 

  学年会議 

  生徒指導委員会 

２

月 

  いじめアンケート③ 

  学年会議 

  生徒指導委員会 

３

月 

 地域行事参加 学年会議 

いじめ対応チーム 

本年度のまとめ 

 生徒指導委員会 

  

 

 

未然防止に向けた取り組み 

・入学前に中学校との情報交

換をする。 

・いじめを許さない学校づく

りを進める。 

・年間を通じて、登校時のあ

いさつ運動を実施する。 

・定期的に舞子駅・学園都市

駅において乗車指導を実施

する。 

・昼休みの巡回指導を実施す

る。 

・東日本大震災ﾎﾞﾗﾝﾃｨｱに参加

する。 

・地域行事に参加し、社会性

の育成を図っている。 

職員会議等 

・いじめ対応チームは、キャ

ンパスカウンセラーを交え

定期的に生徒の情報交換、

要配慮生徒の観察などにつ

いて会議をする。 

早期発見に向けた取り組み 

・いじめアンケートは年３回

実施。 

・チェックリストにもとづき

生徒の日常の微妙な変化に

早期に対応する。 

 

 

 

事

案

発

生

時 

 

 

い

じ

め

対

策

委

員

会 

 

 

職

員

会

議 


